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La Direzione di CAE:

e Dichiara la sua ferma volonta di rendere operante il Sistema di Gestione per la Qualita, secondo la
SO 9001:2015 e di migliorare continuamente la sua efficacia.

e Comunica costantemente la Politica per la Qualita al personale di CAE, anche mediante affissione
in bacheca ed informa adeguatamente in merito le Parti interessate ritenute rilevanti per il Sistema
di Gestione Qualita.

e Ha stabilito gli obiettivi Aziendali compatibili con il Contesto in cui opera CAE e con le strategie di
business definite (che hanno come obiettivo ultimo la redditivita economica delllmpresa e quindi
la sua permanenza sul mercato nel corso del tempo), riesaminati annualmente.

e Sottolinea 'importanza di perseguire sempre la piena soddisfazione dei Clienti e la conformita dei
servizi forniti alle prescrizioni contrattuali e dalle norme Cogenti.

e Siimpegna ad identificare le leve organizzative ai fini del miglioramento continuo.

Lo scopo per cui CAE & nata consiste nel realizzare un’'impresa in cui tutti i membri della stessa

operino al fine di conseguire il proprio benessere economico e di realizzazione personale.

La corretta applicazione del Sistema di Gestione per la Qualita permette quindi alla
Direzione di monitorare i fattori essenziali alla vita della nostra azienda.

Tali fattori sono:

* Soddisfacimento delle esigenze espresse dal mercato in modo che le stesse rispondano alle
aspettative ed alla soddisfazione del Cliente;

¢ Le esigenze e le aspettative delle altre parti coinvolte nell’attivita aziendale;

e L’opportunita di miglioramento continuo;

e Le risorse necessarie al miglioramento continuo;

e || contributo dato dai fornitori;

» |l rispetto della normativa cogente nella gestione operativa.

La Direzione di CAE, con cadenza annuale, in sede di Riesame del Sistema di Gestione per la
Qualita, si assume, inoltre, la responsabilita di verificare 'adeguatezza della seguente Politica per la
Qualita e, conseguentemente individuare e monitorarne gli obiettivi misurabili, identificando altresi i

metodi e le azioni per il loro raggiungimento.
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